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LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI CHIOJDU, JUDETUL BUZAU

Nr. Functia
crt.

1 | VICEPRIMAR CU

- 31 martie 2020
Salariul de | Tipul, baza | Valoarea
baza / de Spor anuala a
Indemniza | calcul cota | voucherel
tia lunara | procentuala, | 5r de
(lei ) valoarea vacanti
bruta.a S
sporurilor §
.. | urmeaza
compensatiil | _
sa fie
or, baza 4
legala a acordate
acestora |Pentruo
perioada
lucrata de
un an
Art.9 din
0.U.G.
nr.90/201
7
9.360 : -

Indemnizatie de hrana
QUG 91/2017




| ATRIBUTII DE PRIMAR

Gradatia de vechime 3

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la.nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara

SECRETAR GENERAL AL 7202 - 1450
COMUNE!I ;
. _ B | luna anterioara
INSPECTOR 6311 CONTROL 1450
GRADUL PROFESIONAL FINANCIAR
SUPERIOR PREVENTIV
Gradatia de vechime 5 10 %
631 lei luna anterioara
Art.15 din
Legea
- S nr.153/2017
INSPECTOR 6311 E 1450
GRADUL PROFESIONAL
SUPERIOR
Gradatia de vechime 5
F | B luna anterioara
INSPECTOR 6155 - 1450
GRADUL PROFESIONAL
SUPERIOR
Gradatia de vechime 4
[ - - luna anterioara
INSPECTOR 5151 - 1450
GRADUL PROFESIONAL
PRINCIPAL




|A12-a parte din doua salarii de baza

Gradatia de vechime 4

7 | CONSILIER ACHIZITHI 6311 1450
PUBLICE minime brute pe tara garantate in
GRAD PROFESIONAL plata, la nivelul anului 2019,
SUPERIOR proportional cu timpul efectiv lucrat in
Gradatia de vechime 5 | luna anterioara |

8 | CONSILIER JURIDIC 6311 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
GRADUL PROFESIONAL minime brute pe tara garantate in
SUPERIOR plata, 1a nivelul anului 2019,

Gradatia de vechime 5 proportional cu timpul efectiv lucrat in
A - luna anterioara -

9 | REFERENT 4126 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
GRAD PROFESIONAL minime brute pe tara garantate in
SUPERIOR plata, la nivelul anului 2019,

Gradatia de vechime 5 proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara -

10 | REFERENT IA 4928 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza

minime brute pe tara garantate in

plata, la nivelul anului 2019,

proportional cu timpul efectiv lucrat in
- luna anterioara

11 | BIBLIOTECAR I 3899 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza

Gradatia de vechime 2 minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in
| | luna anterioara
12 | PAZNIC 3457 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza

minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,

| proportional cu timpul efectiv lucrat in




13 | GUARD 3457
Gradatia de vechime 4

14 | SOFER | GRADATIA de 3055
vechime 1

15 | SQFER Il GRADATIA de 2877
vechime 1

16 | SOFER Il GRADATIA de 3545
vechime 5

17 | MUNCITOR CALIFICAT | 3457
Gradatia de vechime 4

18 | MUNCITOR CALIFICATII | 2609

GRADATIA de vechime 0

luna anterioara

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 20189,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, 1a nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

1450
1450
T luna anterioara
1450
- | luna anterioara
1450
| luna anterioara
1450
- | luna anterioara
1450

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plat"a, la nivelul anului 2019,

| proportional cu timpul efectiv lucrat in




luna anterioara

19 | MUNCITOR CALIFItCAT Il 3256 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza

GRADATIA de vechime 5 minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in

. - B luna anterioara

20 | ASISTENT PERSONAL AL 2232 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
PERSOANEI CU minime brute pe tara garantate in
HANDICAP plata, la nivelul anului 2019,
GRADATIA de vechime 0 proportional cu timpul efectiv lucrat in

N - _ luna anterioara

21 | ASISTENT PERSONAL AL 2334 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
PERSOANEI CU minime brute pe tara garantate in
HANDICAP plata, la nivelul anului 2019,
GRADATIA de vechime 1 proportional cu timpul efectiv lucrat in
_ luna anterioara

22 | ASISTENT PERSONAL AL 2450 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
PERSOANEI CU minime brute pe tara garantate in
HANDICAP plata, la nivelul anului 2019,
GRADATIA de vechime 2 proportional cu timpul efectiv lucrat in

- | luna anterioara -

23 | ASISTENT PERSONAL AL 2573 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
PERSOANEI CU minime brute pe tara garantate in
HANDICAP plata, la nivelul anului 2019,
GRADATIA de vechime 3 proportional cu timpul efectiv lucrat in

luna anterioara

24 | ASISTENT PERSONAL AL 2638 1450 A 12-a parte din doua salarii de baza
PERSOANEI CU minime brute pe tara garantate in
HANDICAP plata, la nivelul anului 2019,




25

GRADATIA de vechime 4

proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara

ASISTENT PERSONAL AL
PERSOANEI CU
HANDICAP

GRADATIA de vechime 5

2703

1450

A 12-a parte din doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in
plata, la nivelul anului 2019,
proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara




